1.Przedszkole jest placdwka przyjazng, przygotowujgca dzieci do podjecia nauki

w szkole, nastawiong na osigganie sukcesu.

2.Przedszkole umozliwia wyrownywanie szans edukacyjnych wszystkim dzieciom oraz uwzglednia w

swoich dziataniach potrzeby srodowiska.

3.Panujaca atmosfera sprzyja akceptacji kazdego dziecka, przeciwdziata izolacji spotecznej i

nietolerancji wobec wszelkich ,innosci”.

4.Rodzice sg partnerami uczestniczagcymi w zyciu przedszkola.

5.Program przedszkola ukierunkowany jest na dziecko, jego potrzeby, umozliwia mu wszechstronny

rozwdj osobowosci.

6.W przedszkolu zatrudnia sie wykwalifikowang, kompetentng, zaangazowang

i odpowiedzialng kadre pedagogiczna.
7.Przedszkole stwarza dzieciom mozliwos¢ samorealizacji, pracy z rowiesnikami, kreatywnego
myslenia, dziatania i przezywania, uczestniczenia w ciekawych zajeciach, poznawania otaczajgce;j

rzeczywistosci z zachowaniem wartosci uniwersalnych: dobra, prawdy i piekna.

8.W przedszkolu wszyscy przestrzegajq praw dziecka, dbajg o dobre stosunki miedzyludzkie i

skuteczng komunikacje interpersonalna.

9.Przedszkole jest integralng czescig Srodowiska lokalnego.

Nasze przedszkole:

1.Zapewnia dzieciom opieke oraz bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne.

2.Wspiera dziatania wychowawcze i edukacyjne rodzicow.



3.Tworzy warunki do nabywania przez dziecko umiejetnosci zgodnie z jego mozliwosciami

rozwojowymi.

4 Kieruje sie zasadami wynikajgcymi z Konwencji Praw Dziecka oraz powszechnie przyjetymi

normami spofecznymi i moralnymi.

5.0rganizuje sprawne funkcjonowanie organdw przedszkola i zarzgdzania placéwka.

6.Analizuje i ocenia efekty swojej pracy, a uzyskane wyniki wykorzystuje do ciggtego doskonalenia

sie.

Model Absolwenta

*Dziecko konczgce przedszkole potrafi dobrze funkcjonowac w roli ucznia:

Wykazuje:

— Motywacje do uczenia sie i do wysitku intelektualnego

— Zainteresowanie tresciami nauczania, che¢ poznawania czegos nowego

— Umiejetnos¢ przyswajania nowych pojec, logicznego myslenia, korzystania z posiadanych
wiadomosci, uwaznego stuchania

— Umiejetnosc koncentracji, pracy przez dtuzszy czas, wytrwatosci

— Umiejetnosc¢ wspdtpracy w grupie

— Umiejetnosc radzenia sobie z trudnosciami

— Tolerancje wobec innych odmiennych postaw, przekonar

— Samodzielnos¢

— Odpornos¢ na stres

Posiada:

—Zdolnos¢ do obdarzania innych uwaggq i porozumiewania sie w zrozumiaty dla innych
Sposob

— Wyobrazenie o obowigzkach wynikajgcych z roli ucznia

— Podstawowq wiedze o swiecie

Umie:

— Cieszy¢ sie z wlasnych osiggniec i odczuwac satysfakcje, gdy samodzielnie wykona zadanie

Rozumie, zna, przestrzega:




— Prawa dziecka i respektuje prawa innych ludzi

— Zasady bezpieczenstwa, zasady higieny, dbatosci o zdrowie i sprawnosc¢ fizyczng
— Zasady kultury, wspotzycia, postepowania

— Kulture i dziedzictwo wtasnego regionu, symbole narodowe

— Potrzebe szanowania przyrody i sSrodowiska

Nie obawia sie:

— Wystepowad publicznie, reprezentowac grupe, przedszkole

— Chwali¢ sie swoimi pomystami, osiggnieciami, sukcesami

— Wykazywacé inicjatywe w dziataniu

— Wyrazania swoich uczuc

Ma prawo do:

— Zycia i rozwoju

— Swobody mysli, sumienia i wyznania

— Serdecznej mitosci i ciepta

— Spokoju i samotnosci, gdy tego chce

— Odseparowania sie jako osoba od dorostych i innych dzieci

— Indywidualnego procesu rozwoju i wfasnego tempa tego rozwoju

— Pomocy i ochrony przy pokonywaniu przezy¢ wywotanych przemocq
— Wypowiedzi i aktywnej dyskusji z dorostymi i dziecmi

— Wspdlnoty i solidarnosci w grupie

— Zabawy i wyboru towarzysza zabaw

— Pomocy ze strony dorostych i kontaktow z nimi na zasadzie nauki i informacji
— Badania i eksperymentowania

— Nauki jak podchodzic¢ do niebezpieczernstw

— Doswiadczania konsekwencji swojego zachowania

— Zdrowego Zywienia.



	Model Absolwenta

